[bookmark: _GoBack]附件1
课堂教学质量优秀奖名额分配表
（2020-2021学年）

	教学单位名称
	任课教师人数
	本学年
名额
	上学年移下名额
	本学年实际分配名额
	移到下学年名额
	备注

	机器人技术系
	10
	3
	0.8
	3
	0.8
	

	智能建造工程系
	32
	9.6
	0.5
	10
	0.1
	

	智慧管理与服务系
	12
	3.6
	1
	4
	0.6
	上学年移下名额中，包含酒店0.6、物业0.4

	教育与艺术系
	8
	2.4
	0.1
	2
	0.5
	

	园林工程技术专业教学部
	0
	0
	0.7
	0
	0.7
	本学年学生全部在企业实践

	思想政治理论课教学部
	5
	1.5
	0.4
	1
	0.9
	

	公共课教学部
	10
	3
	0.9
	3
	0.9
	

	教务科研处（创新创业教研室）
	1
	0.3
	0
	0
	0.3
	

	合计
	78
	/
	/
	23
	/
	


说明：1.各教学系（部）任课教师数包括校内外兼课教师以及企业兼职教师。兼职、兼课教师须两个学期均承担一门以上课程课堂教学任务才列入，全学年下企业没有承担校内课堂教学任务的专任教师不列入任课教师数。
2.“本学年名额”按任课教师数的30%比例计算。
3.“本学年实际分配名额”的计算方法为：将“本学年名额”+“上学年移下名额”后取整数，尾数移到下一学年。
附件2

广东碧桂园职业学院课堂教学质量优秀奖
推荐汇总表
（2020-2021学年）
	系（部）名称：

	序号
	教师姓名
	综合评分在本单位的排名
	是否外聘教师
	备注

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	




教学系（部）主任签名：               日期：   年  月  日

附件3
广东碧桂园职业学院课堂教学质量优秀奖申报表
（2020-2021学年）
	教师姓名
	
	性别
	
	职称
	

	所属部门
	
	申请推荐的教学单位
	

	参评课程基本情况

	课程名称
	课程类型
	授课对象
	学时数

	
	
	
	

	申请评奖理由（对照评选条件和本课程课堂教学的亮点简单陈述，不加页）：










申报人签名：
日期：   年  月  日

	教学系（部）推荐意见：



系（部）主任签名：
日期：   年   月   日
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